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Kas yra autizmo spekro sutrikimas?

Autizmas daznai yra susijes su:
- kalbos problemomis,
- socialinio pazinimo problemomis,

» bendryjy kognityviniy, arba kitaip - vykdomuyjy funkcijy
trukumais,

» silpna visumos suvokimo darna.

Autizmas priskiriamas [vairiapusiy raidos sutrikimy grupei.
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ASS kilmeés priezastys

Genetika:

- ]vairios genetines variacijos ir jy
kombinacijos (Tick, Bolton, Happe,
Rutter ir Rijsdijk, 2016)

- Tévy amzius ir nutukimas (Geschwind,
2009; Suren ir kt., 2014)

- Folio rugsties papildai pries néstuma ir
jo metu

- Padidéjusios steroidy (pvz.,
testosterono) koncentracijos vaisiaus
vandenyse (Baron-Cohen ir kt., 2018)

- Néstumo metu patirta jvairiy toksiny

(nuody) ekspozicija (Brown ir kt.,
2018)
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ASS kilmeés priezastys

Spekuliacijos!
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Autizmo pozymiai:

Autizmo pozymiy raiska jvairi, pagrindinés

sritys yra Sios:
» socialine sgveika,

- kalba ir komunikacija,
» pasikartojantis elgesys,

e ypatingi interesai,

* sensorinial ypatumai.

Pagrindinial pozymial

(33) X

Monotoniska ar Sunku suprasti

per daug oficiali pokalbiy taisykles,
kalba pertraukas, uzuominas
Vienas labai stiprus Pasikartojantis
pomégis ar interesy elgesys, judesiai
objektas arba ritualai

g«

Neziuri j akis,sunkiai  Padidéjes jautrumas
supranta ktino kalba, garsams, Sviesai,
mimika prisilietimui
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Autizmo bruozy raiskos jvairove. Stiprybiy
perspektyva (remiantis White, 2023; Altogether
Autism, 2022 ir kt.)

Kognityviniai ir mokymosi gebejimai:

* Vaizdinis mgstymas ir mokymasis

- Démesingumas detaléms, kruopstumas, tikslumas

- Stipri atmintis, greitas informacijos jsiminimas ir atgaminimas
- Gebéjimas susikaupti ir ilgai islaikyti démesj, hiperfokusacija

» Kritinis ir analitinis mastymas

 Loginis mgstymas, inovatyvus problemuy sprendimo budai

- Ekspertiskumas pasirinktoje srityje

- Gebeéjimas stebéti, atpazinti désningumus aplinkoje *
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Autizmo bruozy raiskos jvairove. Stiprybiy
perspektyva (remiantis White, 2023; Altogether
Autism, 2022 ir kt.)

Asmenybeés bruozai:

- Kurybiskumas, unikalus mastymo budas

- Sgziningumas, patikimumas

- Stabilumas, punktualumas, tvirtas taisykliy laikymasis

» Tvarkos ir tobulumo siekis

- Tolerancija, skirtybiy pripazinimas
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Autizmo bruozy raiskos jvairove. Stiprybiy
perspektyva (remiantis White, 2023; Altogether
Autism, 2022 ir kt.)

Kiti isskirtiniai gebé&jimai:

- Ankstyvas skaitymo jgudziy jsisavinimas (hiperleksija)

- Gamtos moksly, matematikos, inzinerijos zinios (mazai
priklausomos nuo socialinés sgveikos)

» Puikus krypties pojutis
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AutistiSky asmeny patiriami issukiai (APA, 2013):

Pasikartojantys socialinio bendravimo ir socialinés sqveikos
iSSukiai jvairiose kontekstuose:

- socialinio ir emocinio abipusiskumo stoka;

- neverbalinio bendravimo trukumai (savita kuno kalba, veido
iSraiSka, gestikuliacija, akiy kontakto vengimas);

- sunkumai vystant, palaikant ir suvokiant santykius.
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Autistisky asmeny patiriami issukiai (APA, 2013):

Pasikartojantis elgesys, interesai ar veikla (bent vienas is toliau pateikty):

- stereotipiniai ar pasikartojantys judesiai, manipuliavimas objektais ar
pasikartojanti kalba (echolalija ir (ar) idiosinkratines frazés);

 vienodumo, rutinos siekis, ritualizuotas elgesys (pvz., itin didelis nerimas dél
nedideliy pokyciy, sunkumai pereinant is vienos erdveés j kitg, pasisveikinimo
ritualai, poreikis kartoti tg patj marsrutg arba kasdien valgyti tg patj maistq ir

pan.);
 ypatingi interesai, kurie yra nejprasto intensyvumo ar démesio

sukoncentravimo (pvz., stiprus prisiriSimas prie nejprasty objekty arba
susizavejimas ir pan.);
- padidéjes arba sumazéjes jautrumas sensoriniams dirgikliams (skausmui,
prisilietimui, salCiui ir pan.).
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Socialineé saveika ir bendravimo ypatumai
autizmo spektre

Galimos problemos:

Sunkumai bendradarbiaujant: grupiniy projekty,
komandiniy uzduociy ar praktiniy veikly metu gali kilti
iSSukiy deél skirtingy socialinés sgveikos modeliy.

Akiy kontakto vengimas gali biti klaidingai
suprantamas kaip abejingumas, nedalyvavimas ar
nepasitikéjimas.

Komunikacijos ypatumai (pvz., tiesmukumas,
metafory, ironijos nesupratimas) gali apsunkinti
bendravima su mokytojais, karjeros konsultantais ar
bendraamziais.

Draugystés palaikymo sunkumai gali lemti emocine
izoliacijg, mazesnj palaikymo tinkla, kuris batinas
karjeros planavime.

Sumazéjes dalyvavimas neformaliame mokymesi

(pvz., per pokalbius, stebéjimg) gali riboti informacijos
apie profesijas jsisavinima.

S

.

Individualizuota socialiniy jgudziy lavinimo
programa, jtraukianti karjeros planavimo
konteksta (pvz., darbo pokalbio simuliacijos).

Alternatyvis bendravimo budai: leidimas
komunikuoti rastu, naudoti technologijas (pvz.,
el. laiskai vietoj gyvo pokalbio).

Karjeros ugdymo veikly pritaikymas — daugiau
strukturos, aiskiy instrukcijy, galimybé ruostis
iS anksto.

Mentorystés programos ar patikimy
suaugusiyjy palaikymas, padedantis perprasti
socialinius aspektus profesinéje srityje.
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Elgesio ypatumai: jtaka karjeros ugdymui

Galimos problemos:

Netinkamo elgesio interpretacija kaip drausmeés
pazeidimas, o ne signalas apie poreikius (pvz.,
bégimas is klasés, sensoriniai iSreisSkimai).

Emocinio reguliavimo sunkumai — nerimas,
pervargimas, pojuciy perteklius gali trukdyti dalyvauti
karjeros veiklose (pvz., praktikos, interviu).

Neaiskios socialinés taisyklés gali sukelti elgesio, kuris
netinkamai interpretuojamas (pvz., daikty métymas
ne kaip agresija, o kaip streso reakcija).

Aplinka, nepritaikyta sensoriniams poreikiams, gali
sukelti elgesio protrukius arba atsitraukima nuo
veiklos.

Netinkamas suaugusiyjy atsakas (bausmeé, démesio
suteikimas netinkamu metu) gali stiprinti
nepageidaujamg elges;.

Elgesio analizé (priezastys, pasekmés) padeda
suprasti, kodeél kyla tam tikras elgesys ir kaip jj
pakeisti tinkamesniu.

Individualizuotos prevencinés strategijos —
aiskios taisyklés, strukttruota aplinka, sensoriné
higiena.

Tinkamo elgesio mokymas: modeliavimas,
vizualinés priemoneés, pasikalbéjimai, emocijy
atpazinimas.

Sensoriniy poreikiy jvertinimas ir palaikymas
(pvz., tylos zona, sensoriniai pertrauky kambariai).

Pozityvus elgesio stiprinimas — tinkamo elgesio
skatinimas, o ne netinkamo ,,gesinimas®.

<!9pnq owlpuauds 1wije

euro guidance



-;’\’."_;? Y S—

P e
e e L

Ahdy [y tere "

_ N s
.

.‘ ! [ :

I
e NEGATYVI MINTIS
.
' > santl IVYKIAL
' -

Kalbantis su vaikais apie jausmus, kartais susipainiojame — ar mus supykde, ar mes supykome?
Emocijos yra priezZastis ar pasekmé? Ar zZinote, kas lemia kiekvieno misy elgesj? Stalo Zaidimas
,KETausky seima”— geras pagalbininkas mokantis atpaZinti ir jvardinti tarpusavio rysius tarp
minciy, emocijy, fiziniy pojuciy ir elgesio.

https://pkg.Ilt/priemones/zaidimas-ketausku-seima euro| guidance



Emocijy ir kity psichiniy buseny supratimo
ypatumai: jtaka karjeros ugdymui

Galimos problemos:

Sunkumai suprasti kity ketinimus ir emocijas gali
sukelti nesusipratimy profesinése situacijose (pvz.,
darbo pokalbiuose, komandiniuose projektuose).

Aleksitimija (emocijy atpazinimo ir raiSkos sunkumai)
trukdo jvardyti savo jausmus ir poreikius karjeros
konsultacijoje.

Negebéjimas interpretuoti neverbalinés kalbos
(gesty, mimiky) gali bati klaidingai suprantamas kaip
abejingumas, Saltumas ar nepagarba.

»S0cialinio radaro” trukumas gali lemti netiksly
socialiniy situacijy vertinimg — pvz., neadekvatus
laikas klausimui ar komentarui.

Socialinis nesusikalbéjimas kartais kildinamas tik is
ASS, bet is tiesy kyla ir i$ aplinkiniy nepakankamo
supratimo ar lankstumo.

Emocijy atpazinimo mokymas naudojant
vizualines priemones (emociukus, mimikas),
vaidmeny zaidimus, situacijy analizes.

Konteksto aiSkinimas: mokymas susieti emocijas
su konkreciomis situacijomis (,,kai Zzmogus atrodo
susierzines, galbut...”).

Technologinés priemonés (pvz., programélés,
padedancios atpazinti emocijas, gestus).

Dvikryptés empatijos samprata (Milton, 2012):
ne tik autistiSkas asmuo turi suprasti aplinkinius,
bet ir atvirksciai.

Ugdomas aplinkos sgmoningumas — kiti turéty
bati mokomi suprasti ir lanksciai vertinti skirtingus
emocijy raiskos budus.

épnq owlpuauds 1wije

euro guidance



oo AL

THE LAND OF EMOTIONS
CTPAHA 3MOLUMM
IM LAND DER EMOTIONEN

ZAIDIMAS -
MOKYMO PRIEMONE

Sis Zaidimas moko vaikus atpaZinti ir idreikti emocijas. Vaikai skatinami bati
kantriais laukiant savo eilés, iSmokti laikytis taisykliy, Zaisti grupéje, laiméti,
pralaiméti, palaikyti kitus, taip pat skaiCiuoti. Skirta vaikams nuo 3 iki 6 metuy.

https://kamilagolod.It/eparduotuve/emociju-salis-mokymo-priemone/
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Maskavimas (camouflaging): itaka karjeros
ugdymui

Galimos problemos:

Elgesio slépimas (maskavimas) gali sukelti nuolatinj
stresg, emocinj perdegimg, ypac karjeros planavimo,
praktikos ar interviu metu.

Socialiniy scenarijy mokymasis (vietoj natdralios
reakcijos) sukelia didelj kognityvinj ir emocinj krivj,
deél kurio mazéja mokymaosi ir saves pazinimo
efektyvumas.

Paramos trukumas — mokytojai ar konsultantai gali
nepastebeti pagalbos poreikio, nes ,viskas atrodo
gerai“

Sensoriné perkrova + socialiniai lukesciai = regresas j
senesnius elgesio modelius, izoliacija, stimy
sugrjzimas, miego sutrikimai.

Neadekvatus ugdymo reikalavimai, nes maskuojant
realUs poreikiai lieka nezinomi.

Saugi ir priimanti aplinka, kurioje autistiskas
asmuo nejausty poreikio slépti savo bruozy. |

Sensoriniy poreikiy pritaikymas (pvz., poilsio
erdvés, mazesné sensoriné stimuliacija).

Reguliarus emocinés buklés stebéjimas: ne tik
elgesio, bet ir nuovargio, streso zenkly
vertinimas.

Palaikomosios strategijos: galimybeé naudoti
stimus, asmeninés pertraukos, lankstesnés
socialinés taisyklés.

Autentiskumo skatinimas: karjeros ugdymas
remiantis asmens stiprybémis, o ne
prisitaikymu prie neurotipiniy normy.

euro|guidance
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Vykdomosios funkcijos ir jy ugdymas

.
.
Sunkumai planuojant ir organizuojant veiklg gali Struktaruoti, vizualiai pateikti planai (dienotvarkeés, \
apsunkinti tiksly iSsikélimg, veiksmy sekos numatyma veiksmy Zingsniai, grafikai) padeda orientuotis ir
ar karjeros kelio pasirinkima. planuoti.
Démesio koncentracijos isSlaikymas gali bati Padalintos uzduotys j maZus, aisSkius Zingsnius, su

sudétingas per ilgas konsultacijas ar dirbant su aiSkiomis instrukcijomis.

informacija apie profesijas. Démesio palaikymo technikos — daznos pertraukos,

Savikontrolés stoka gali pasireiksti impulsyvumu, sensorinés pertraukos, naudojamos technologijos
greitu nusivylimu, sunkumu prisitaikyti prie pokyciy (pvz., laiko planuokliai).
ugdymo ar darbo aplinkoje.

Galimos problemos:

Mokymas savikontrolés strategijy (pvz., kvépavimo
Kritinio mastymo ir perspektyvos priémimo pratimai, emocijy valdymas).

sunkumai gali riboti gebéjimg vertinti karjeros
galimybes, atsizvelgti j kity likescius.

Kritinio mastymo ir sprendimy priémimo
modeliavimas, padedant suprasti priezasties-
Socialinio rysio kiirimo sunkumai (pvz., pasekmés rysius.
bendradarbiavimas, komunikacija) gali trukdyti
dalyvauti komandiniuose projektuose ar darbo
\_ praktikose.

Mentorysté ar nuoseklus suaugusiojo palaikymas —
padeda ugdyti savarankiskuma ir refleksija.

euro guidance
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Kalbos ir komunikacijos ypatumai

Galimos problemos:

Plati komunikacijos sunkumy skalé (nuo echolalijos
iki selektyvaus mutizmo) gali trukdyti informacijos
apsikeitimui su konsultantais, mokytojais, kolegomis.

Netipiné kalbos raiska (intonacija, tembras, ritmas)
gali buti nesuprantama ar neteisingai
interpretuojama.

Siauras ar specifinis Zodynas gali apsunkinti pokalbius
apie profesines galimybes ar interesus.

Vienos temos dominavimas trukdo dvisaliam
pokalbiui ar aktyviam klausymuisi.

Sunku suprasti perkeltines reikSmes, metaforas,
juokus, sudétingas instrukcijas — tai gali lemti
klaidingg uzduociy ar situacijy interpretavima.

Kalbos nebuvimas (neverbalumas) gali bati klaidingai
\vertinamas kaip nesugebéjimas mastyti ar suprasti.

‘\\\
N

~N

Alternatyvios komunikacijos priemoneés: piktogramos,
gestai, komunikatoriai, rasytiné kalba.

Individualizuota komunikacijos strategija — atsizvelgiant j
asmens stiprybes ir natdralius raiSkos badus (pvz.,
piesSimas, technologijos).

Vizualiné parama: aiskios instrukcijos, strukturuoti
sakiniai, simboliai.

Tiesioginis, aiSkus bendravimas: vengti perkeltiniy
reikSmiy, dviprasmybiy.

Kalbos ugdymas per interesy sritis, integruojant profesinj
konteksta.

Aplinka, skatinanti bendravimg, kurioje klaidos yra
priimamos kaip mokymosi dalis.

Karjeros konsultavimo pritaikymas: leisti pasiruosti i$
anksto, naudoti uzrasus ar kitus komunikacijos metodus.

euro|guidance
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Sensoriniai profiliai, pasikartojantis elgesys ir

detaliy orientacija

Sensorinis jautrumas (pvz., garsams, Sviesai,

prisilietimams) gali trukdyti dalyvauti grupinése
veiklose, renginiuose ar darbo aplinkoje.

Orientacija j detales, bet sunkumai suvokiant visumg
gali apsunkinti bendrg situacijos analize, karjeros
sprendimy priémima.

Silpna centriné darna (Central Coherence) gali lemti
sunkumus apibendrinant informacijg, suvokiant
uzduoties esme, jungiant jvairius aspektus j visuma.

Galimos problemos:

Létesnis informacijos apdorojimas trukdo greitai
atsakyti j klausimus pokalbiuose, reaguoti j
nenumatytas situacijas ar atlikti uzduotis laiku.

Pasikartojantis elgesys ir intensyvus interesai gali
bati klaidingai suprasti kaip uzsisklendimas ar
nelankstumas.

|

/
/
/

Sensorinés aplinkos pritaikymas: triukSmo
mazinimas, galimybé naudoti ausines, reguliuojamas
apsvietimas.

Struktiiruota ir aisSki informacijos pateikimo forma:
Zingsnis po Zingsnio, su vizualinémis gairémis.

Daugiau laiko uzduotims atlikti — planavimui,
apgalvojimui, atsakymy formavimui.

Pabrézti stiprybes — gebéjimg pastebéti detales,
kruopstuma, pastabumg — kaip vertingas profesines
savybes.

Karjeros konsultavimas orientuotas j interesus —
integruoti intensyvius pomeégius j profesijos paieskas.

Modeliavimas ir praktika — situacijy analizeé,
sprendimy priémimo mokymas remiantis
konkretumu, ne apibendrinimais.

..-/’//
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Sensoriniai ypatumai

Galimos problemos:

Padidéjes jautrumas (hipersensitivumas) Sviesai,
garsams, kvapams sukelia sensorine perkrova, trikdo
démesio koncentracija, lemia stresg, nerima.

Sumazéjes jautrumas (hiposensitivumas) skatina
saves stimuliacijg (stimingg), kuris gali bati neteisingai
interpretuojamas (pvz., kaip netinkamas elgesys).

Sensoriné diskriminacija — sunkumai apdoroti
jutiminius signalus (pvz., uzsisegti drabuzius, atskirti
garsus) trukdo praktinéms veikloms ar profesiniam
mokymui.

Emociné perkrova kaip fiziologinis atsakas j
intensyvius dirgiklius lemia elgesio pokycius, nuotaiky
kaitg, socialiniy situacijy vengima.

Nenumatyti pokyciai ar naujos aplinkos gali stiprinti
‘nerimg, ypac jei sensoriniai isStkiai néra zinomi ir
\kontroliuojami.
\\
AN
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Sensorinés aplinkos vertinimas ir pritaikymas:
galimybé naudoti ausines, saulés akinius, pasirtpinti
sensorinés pertraukos erdvéemis.

Asmeninio sensorinio profilio nustatymas —
individualiai identifikuoti, kas kelia stresg ar padeda
nusiraminti.

Prevencinés strategijos: veikly planavimas i$ anksto,
pasiruosSimo ritualai, vizualinés instrukcijos.

Savireguliacijos mokymas: saugaus stimingo
strategijos, emocijy atpazinimo ir valdymo metodai.
Karjeros konsultavimas turint omenyje sensorine
savijautg — profesijy parinkimas pagal sensorinj
komfortg.

Mokymaosi proceso pritaikymas: létesnis tempas,
mazesnés grupeés, sumazintas sensorinis kravis.
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